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’ FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

| S— PR ——— NESCEI— S |
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo HOSPITAL REGIONAL "HERMILIO VALDIZAN MEDRANQ" DE HUANUCO
Unidad Orgénica DEPARTAMENTO DE MEDICINA B B
Puesto Estructural wI\?I?I:)T&)—ESWP-EWCIALISTA EN MEDICINA INTERNA
Nombre del puesto: MEDICINA INTERNA
I‘i)::;:‘de"da Jerirquica DIRECCION EJECUTIVO w o
Dependencia funcional: JEFE DEL DEPARTAMENTO
Puestos a su cargo: MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA B
MISION DEL PUESTO
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;DAR LA PRESTACION GARANTIZADA COMO MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA, DANDO LA ATENCION OPORTUNA Y CALIDAD EN EL
;MANEJO CLINICO Y DE PROCEDIMIENTOS A PACIENTES EN EDAD ADULTA Y SOLUCION DE DICHA PATOLOGIA.
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FUNCIONES DEL PUESTO
1 EFECTUAR ATENCION INTEGRAL DE COMPETENCIA MEDICA ESPECIALIZADA A PACIENTES, DE ACUERDO CON LAS GUIAS DE ATENCION ESTABLECIDAS,

2 EXAMINAR, DIAGNOSTICAR Y PRESCRIBIR TRATAMIENTOS DE MEDICINA EN AREAS ESPECIALIZADAS,

3 SUPERVISAR LA APLICACION ADECUADA DEL TRATAMIENTO MEDICO ESTABLECIDO PARA EL PACIENTE DE ACUIERDO A NORMAS Y GUfAS DE ATENCION
APROBADOS. e T
4 EFECTUAR ACTIVIDADES ASISTENCIALES ESPECIALIZADAS.

5 ELABORAR HISTORIAS CLINICAS, EXPEDIR CERTIFICADOS DE DEFUNCION Y OTROS QUE SE ENCUENTREN ESTABLECIDOS EN LAS NORMAS VIGENTES.

6 PARTICIPAR EN LAS RONDAS MEDICAS Y COORDINAR EL TRATAMIENTO MULTIDISCIPLINARIO DE PACIENTES HOSPITALIZADOS.

7 SUMINISTRAR INFORMACION AL PACIENTE Y SUS FAMILIARES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS REALIZADOS Y EL ESTADO DE SALUD DEL MISMO.

8 PARTICIPAR EN LA DEFINICION YACTUALIZACION DE LAS GUIAS DE ATENCION DE LOS PACIENTES, EN EL CAMPO DE LA ESPECIALIDAD DE SU
COMPETENCIA.

9 PARTICIPAREN EL DESARROLLO DE ACTIVIDA
AUTORIZADO

10 'REALIZACION DE CONSULTORIO | EXTERNO RIESGOS Q QUIRURGICOS

ENTES Y DE INVESTIGACION, PROGRAMADOS POR EL ESTABLECIMIENTO DEBIDAMENTE

COORDINACIONES PRINCIPALES

Cogrdinaciones Internas:

iTODAS LAS UNIDADES ORGANICAS DE ESTE NOSOCOMIO
{

Coordmacmnes Externas
HOSPITALES NACIONALES DE LA CAPITAL PARA REFERIR A PACIENTES.
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FORMACION ACADEMICA
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C) Conocnmlentos de Ofimatica e Idiomas/| Dlalectos

CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos) :

iA) vael Educativo sB) Grado(s)/snuamén académica Y carrera/espeuahdad requendos C) ¢Colegiatura?
| Incompleta Completa ! | i X JTl’tqu/ Licenciatura
i pr— S—
S — . | i st
L JPrimaria | i X ‘; i ESPECIALIDAD PROFESIONAL: MEDICO CIRUJANO, FORMACION ¥ D) éHabilitacion
: L Lo ! EXPERIENCIA LABORAL HOSPITAL MINSA, TITULO Y/O CONSTANCIA DE profesional?
é“““““E o {EGRESADO EN LA ESPECIALISTA DE MEDICINA INTERNA, CON O SIN A
L fSeCU"dafia P! L—X} 3 REGISTRO NACIONAL DE ESPECIALIDAD - Si )u(w! No |
H
Técnica Basica [ - I . N
(162 affos) i, mf - | Maestria i}_ Egresado
!
" ITécnica Superior | m'"“? L 1
(364afos) | | J T (. s
; Doctorado { :Egresado
[ ‘:[Unlversnarla % 1 X | |
! — i
| T T .

WPLIO CONOCIMIENTO TECNICO Y ACADEMICO CON BUEN DESEMVOLVIMIENTO PRACTICO ASISTENCIAL COMO MEDICO INTERNISTA EN AREAS
iDE HOSPITALIZACION, EMERGENCIA, CONSULTA EXTERNA.

'B), Cursos Y Programas de espeuahzamén requerldos y st sustentados con documentos
iOtros cursos y actuahzacuones en Medicina Interna y Emergencw

. Nivel de dominlo vael de dominio

OFIMATICA ‘ P —— i — IDIOMAS / [ ’ v it o
: | No apllca[ Basico | Intermedio | Avanzado DIALECTO I No aplica§ Basico Intermedio | Avanzado :
E S A S = _.“._...._u‘
. iProcesador de textos X 3 Inglés : i § X ;
i : 1 f |
Hojas de célculo ; X Quechua § i
Programa de presentaciones i X § Otros (Especificar) |
Otros (Especificar) i | § Ofros (Especificar) | ;
3 : | i H
Otros (Especificar) i ; Observaciones.- i T |
Otros (Especificar] R | i ! %

EXPERIENCIA
Experiencia general

Indl_que el tiempo total de experiencia laboral; l; ya sea en el sector piblico o o privado.
03 ANOS DE EXPERIENCIA INCLUYENDO EL RESIDENTADO MEDICO

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

03 ANO DE EXPERIENCIA INCLUYENDO EL RESIDENTADO MEDICO

. \Con titutlo v registro nacional de especialidad v/o constancia de egreso

i

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), senale eI tlempo requendo ene el sector publico:

Mavor de 03 afios incluyendo el Residentado Médico

C. Marque el mvel minimo de puesto que se requiere como experiencia yaseaen el sector publico o privado:

Practlcznter
profesional .

Auxiliar o Analista’ [
Asistente’ | i

* Mencione otros aspe

Especiallsta ; |

Supervisor /77 1

Jefe de Area of ™™
Coordinador’

Departamento

)s complementarios sobre el requisito de e. erlem:m en caso existiera algo adicional para el puesto

Gerenteo'™
t Director:_

Haber realizado el SERUMS , haber Iz laborado como especnallsta en Medicina Interna minimo en un Hospital 2- il o de mayor nivel

HABILIDADES O COMPETENCIAS

\CAPACIDAD ANALITICA Y ORGANIZATIVA, CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO, ETICA Y VALORES: SOLIDARIDAD, PUNTULIDAD Y HONRADEZ

>
[

. \N REGIONAL HUANUCO
Dyl ceion Regranal de Sal
Hospnal,ﬁ £ 1onal “Hermiio Valdlun Medrano
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